
高齢者の生活支援（食事援助・入浴援助・

排泄援助なども含む）、およびそれに付随

する業務

※令和4年8月1日より介護型に転換すること
　に伴う、職員増員のための募集となります。

必 要 資 格 介護福祉士（必須）

年 齢 59歳以下

給 与 150,000円～185,700円（月額）

◎通勤手当　15,000円（上限）

◎住居手当　27,000円（上限）

◎扶養手当　当会規程による

◎夜勤手当　2,000円／回

◎介護職員処遇改善加算手当

令和2年度分として 219,600円／年 支給

その他特定処遇改善加算の支給もあります

※これらの加算手当は給与・賞与とは

　別に支給されるものです。

※尚、令和4年度から処遇改善支援手当が

　5,000円/月支給されます。

賞 与 年2回　　　6月　12月

加 入 保 険 雇用　労災　健康　厚生　財形

退 職 金 退職金共済　加入　／　退職金制度　有

・8：00～17：00
・6：00～15：00
・18：00～8：00（夜勤）　　　　等
※上記の他にも勤務シフトがあります

週休二日制　勤務割表による

年間　119日

◎有給休暇は採用日より最大10日付与

（採用月による）

介護型サービス付き高齢者向け住宅反町の郷
介護職員（正職員）

仕 事 内 容

そ の 他

休 日

就 業 時 間

そ の 他 手 当


