
求

水沢江刺駅から 車 分

江刺バスセンターから　　徒歩 分 男 人

江刺バスセンターから　　徒歩 分 女 人

人 計 人

事務員　女ケ沢　康子

（ ）

者 （ ）

ホームページ

（職種）　　　　　　　　　　　　 （求人数）

若干名 無 ・ 有（ ）

社会福祉士・社会福祉主事のいずれか

➀

②

③

交替制 有 ・ 無

勤 時 分 ～ 時 分

勤 時 分 ～ 時 分

円 円 円 円 円 円 務 時 分 ～ 時 分

手当  　曜日

務 手当 時 時 分 ～ 時 分

手当 休憩時間 分

手当 間 変形労働時間制 有 ・ 無

条 残業　　月平均 時間

・ ・ ・ 日 ・ 定額（ 

週休2日制 有 完全 ・ その他（　　　　　　　　　　　〔 ・ ）〕 ・ 無 年 回 計 カ月分

件 （前年度実績）

年 回 計 円

（前年度実績）

（うち定期昇給分 円）

① 月 日 ②　 月 日 ③　 月 日 ④ 月 日

① ② ③ ④

 履   歴   書（写真貼付）　・　ハローワーク紹介状

 その他（　　　資格証明書（写）　　　） 月 日 時 分

月 日 時 分

・ ・ ・ ・

有 （ ・ ・ ・ ・ ） 無

 ・ ・

■作文のテーマは当日発表します。（原稿用紙２枚程度）

■人事考課制度導入

■ISO9001：2015認証 言葉 ・ 笑顔　　・ 身だしなみ

■当法人は職員の健康管理に配慮した「いわて健康経営宣言」事業所です。

■職務手当　3,000円 ■法人の経営理念

   住居手当　27,000円上限　　　　扶養手当　当会規定による

honbu@esashijyuseikai.or.jp

 http ://esashijyuseikai.or.jp

岩手県奥州市江刺岩谷堂字下惣田290番地１

上限15,000

■試用期間なし・あり（３ヵ月・同条件　）

2

 随　　時

別途通知

入居

10,000

2,500

無

(資格有)

月　日

5

(15,000円まで)・無全額 年間休日数 124

31

30

  ・　

通勤手当

 退職金制度あり
(勤続期間不問）

・

否

以降随時

その
他

3.73

作文

別途
通知

  ・　

特別養護老人ホームさくらの郷
　岩手県奥州市江刺岩谷堂字下惣田２９０－１

可

否

1

有

2

雇用

日曜

厚生

その他（

労災

労働組合

・

8 1730

60

159,600

英語

場所郵送

155,400

昇
給

2,500

財形・

短大(2年)

専門 常識

その他

（              ）適性

勤務割表による

検査 その他

兼
務
先

高校

月　給

生活相談員（正職員）

3,000

165,000

・ご利用者等の相談支援業務
・施設ケアマネジメントに関する業務
・その他、必要に応じた業務

3,0003,000

大学

155,400

47 3284

F  A  X

電     話

（雇用の期間の定め）

Ｅメール 

面接

健康

前年度卒業者応募

賞
与

日時

無

180,500

選

考

（〒０２３－１１０１　）

2772

採用担当者・連絡先

0197

73

法人事務局

高齢者福祉・介護保険事業・障がい者福祉

理事長　渡辺　均

岩手県奥州市江刺岩谷堂字下惣田290番地１

社会福祉法人　江刺寿生会

  シャカイフクシホウジン　　　　　 エサシジュセイカイ　

専門学校

（必要とする履修学科・資格等）

261

5

0197

東北新幹線

全従業員数
 

フリガナ

法人名

所在地

188

10

代表者名

（〒０２３－１１０１　）

氏    名

設　立 昭和49年2月28日

月　給

メール

月　給

(資格有)

170,900

可

曜日祝日

(資格有)

月　給

3,000

2,500

170,900

10,000

月　給

･

補
足
事
項

休　　　 日

(資格有)

日時

(資格有)

10,000

完全

説明会

・

（職務内容）　

書  類
提出先

賃
金
　
確
定
・
現
行
賃
金

計（税込）

職務

応
募
・
選
考
要
領

区分＼学歴

場所

電話

■法人のモットー・職員の心構え

  有 ・

筆記

別途通知

事業内容

～地域に根ざした・信頼される・凛とした経営～

短大(3年)

2,500

ホームページ

10,000

受付方法

求 人 票

(資格有・無)

受付期間

・

175,100

応募書類

宿舎施設 ・

土曜

通勤

基　本　給

加入保険等

求
人
数
等

主
な
勤
務
先

選考方法

処遇改
善支援

賃金形態
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